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Κύριοι, 

Καλείστε να επιλύσετε το θέμα  της χορήγησης  «επάρκειας 

διδασκαλίας ξένης γλώσσας» το οποίο ρυθμίζεται από τον αναγκαστικό 

νόμο 2545 του 1940. Στο άρθρο 70 παρ.1 του Α.Ν. 2545/1940 ορίζεται ως 

γενικός κανόνας ότι: 

«Οι διδάσκοντες εν φροντιστηρίοις πρέπει να έχουν τά ειδικά προσόντα τά 

απαιτούμενα διά τόν διορισμόν εις αντίστοιχον θέσιν δημοσίου σχολείου.» 

Αργότερα με τον Νόμο 2740/1999 «Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας 

και άλλες διατάξεις» είχε θεσπισθεί «Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας» 

με προϋποθέσεις και διαδικασία που προβλέπεται στον νόμο αυτόν.                 

Το δε πιστοποιητικό (επιπέδου ΙΙ) αυτό, κατά το άρθρο 1 παρ.5 του νόμου 

αυτού, «αποτελεί προσόν για τη χορήγηση επάρκειας διδασκαλίας της 

οικείας ξένης γλώσσας στα φροντιστήρια, τα οποία μετονομάζονται σε Κέντρα 

Ξένων Γλωσσών με την παρ.15 του άρθρου 6…» 

Σημειώνεται πως κατά το άρθρο 2 παρ.4 του Ν.2740/1999, οι κάτοχοι 

πτυχίου τμημάτων ξένων γλωσσών των ΑΕΙ της ημεδαπής απαλλάσσονται 



των εξετάσεων για την απόκτηση κρατικού πιστοποιητικού γλωσσομάθειας 

γιατί θεωρείται ότι διαθέτουν άριστη γνώση της ξένης αυτής γλώσσας (!!) (βλ. 

και Γνωμοδότηση του ΝΣΚ 215/Τμ.Ε). 

 

Ωστόσο, με τις παρ.4 και 5 του άρθρου 70 του ΑΝ 2545/1940 προφανώς 

για λόγους αναγόμενους στη χρονική στιγμή της θέσπισης της διάταξης 

αυτής, εισάγεται εξαίρεση και ειδικότερα ορίζεται ότι: §«Προκειμένου περί 

τών διδασκόντων ξένας γλώσσας εν φροντιστηρίοις, εις τας περιπτώσεις τά 

προσόντα τών δέν συμπίπτουν ακριβώς με τά προσόντα τών αντιστοίχων 

δημοσίων λειτουργιών, αποφαίνεται περί τής επάρκειας αυτών ο 

Υπουργός των Θρησκευμάτων και τής Εθνικής Παιδείας μετά γνώμην του 

Εποπτικού Συμβουλίου Ιδιωτικής Εκπαιδεύσεως.»                                              

Ο παραπάνω νόμος  ψηφίστηκε ένα μήνα πριν την εμπλοκή της χώρας μας 

στον Β΄ Παγκόσμιο Πόλεμο (28η Οκτωβρίου 1940), σε συνθήκες που η χώρα 

δε διέθετε επαρκή αριθμό ανάλογα καταρτισμένου προσωπικού για τη 

διδασκαλία των Ξένων γλωσσών και η ανάγκη αυτή καλύφθηκε «εκ των 

ενόντων» με τον προαναφερθέντα νόμο , γεγονός εξάλλου που προκύπτει 

και από μεταγενέστερες νομοθετικές διατάξεις αντίστοιχου περιεχομένου 

όπως για παράδειγμα τον Α.Ν. 284 της 1/14 Φεβρ.1968, άρθρο 1 παρ.3 

σύμφωνα με την οποία, 

«διά νά καταστή δυνατή η ικανοποίησις τής υπαρχούσης σήμερον ανάγκης 

εκμαθήσεως τών ξένων γλωσσών καί διά  νά εφαρμοσθή η αρχή τής ίσης 

μεταχειρίσεως, παρέχεται εις πάν φυσικόν ή νομικόν πρόσωπον τό 

δικαίωμα ιδρύσεως και λειτουργίας πλειόνων του ενός Φροντιστηρίων 

ξένων γλωσσών, υπό τήν Διεύθυνσιν προσώπων κεκτημένων τά νόμιμα 

προσόντα, εφαρμοζομένων κατά τά λοιπά τών διατάξεων τού Α.Ν. 

2545/1940».  

 

Η χώρα όμως προχώρησε μπροστά. Στα χρόνια που ακολούθησαν 

δημιουργήθηκαν αντίστοιχα Τμήματα Ξένων Γλωσσών στα 

πανεπιστήμια μας. Η γνώση που παρέχουν σε ότι αφορά στην 

αντίστοιχη ξένη γλώσσα είναι η υψηλότερη δυνατή στη χώρα μας, σε 

συνδυασμό μάλιστα με παράδοση γνώσης  για τις πλέον σύγχρονες 

μεθόδους διδακτικής και παιδαγωγικής καθιστούν τους πτυχιούχους 



των  Α.Ε.Ι. μας τους πλέον επαρκώς καταρτισμένους αλλά και τους 

μόνους κατάλληλους  σε εθνικό επίπεδο για διδασκαλία.                                                                                                     

Και τούτο διότι η διδασκαλία της ξένης  γλώσσας κατά κύριο λόγο στα 

Κέντρα  Ξένων Γλωσσών, απευθύνεται τόσο σε άτομα που ευρίσκονται 

στην ευαίσθητη παιδική ή εφηβική ηλικία (και ως εκ τούτου απαιτείται 

φυσικά  και οπωσδήποτε η αντίστοιχη γνώση της κατάλληλης 

διδακτικής μεθόδου όπως  και αντίστοιχες γνώσεις παιδαγωγικής και 

ψυχολογίας)  όσο και σε ενήλικες όπου φυσικά και πάλι απαιτείται η 

κατάλληλη διδακτική μέθοδος – προσέγγιση η οποία διδάσκεται 

αποκλειστικά και μόνο στα αντίστοιχα Τμήματα των Α.Ε.Ι. 

Από τα προαναφερθέντα αποδεικνύεται ξεκάθαρα ότι η παροχή 

δυνατότητας διδασκαλίας ξένης γλώσσας σε απλούς αποφοίτους 

Λυκείου με αντίστοιχο τίτλο γνώσης Ξένης Γλώσσας – πιστοποίησης 

γλωσσομάθειας -  που απονέμεται από φορείς εκτός των Α.Ε.Ι. είναι 

ένα ξεπερασμένο μοντέλο προσέγγισης διδασκαλίας της Ξένης 

Γλώσσας που πλέον δεν δικαιολογείται -ούτε και από την υποθετική 

ανάγκη υπάρξεως ανθρώπων που θα γνωρίζουν απλώς τη γλώσσα 

για να τη «διδάξουν» αφού τέτοια ανάγκη δεν υφίσταται πλέον.                                                                                                                                       

Το αντίθετο μάλιστα, υπάρχει στη χώρα μας πληθώρα επιστημονικά  

καταρτισμένων στο ανώτατο δυνατό επίπεδο, αυτό των Α.Ε.Ι., 

ανθρώπων, που καλούνται να καλύψουν με τον καλύτερο και 

επιστημονικά άρτιο τρόπο την ανάγκη αυτή. 

Είναι γεγονός ότι τα κέντρα ξένων γλωσσών και τα οικοδιδασκαλία 

προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στη διδασκαλία ξένων γλωσσών εδώ και 

πολλά χρόνια τόσο σε ανηλίκους, σε νέους,  όσο και σε μεγαλύτερης ηλικίας 

άτομα. 

Η παιδεία, σύμφωνα µε το άρθρο 16 παρ. 2 του Συντάγματος , 

ανάγεται σε βασική αποστολή του Κράτους.  «Η παιδεία αποτελεί βασική 

αποστολή του Κράτους και έχει σκοπό την ηθική, πνευματική, 

επαγγελματική και φυσική αγωγή των Ελλήνων, την ανάπτυξη της εθνικής 

και θρησκευτικής συνείδησης και τη διάπλασή τους σε ελεύθερους και 

υπεύθυνους πολίτες».                                                                       

Ωστόσο,  και η διδασκαλία ξένων γλωσσών σε φροντιστήρια και 

Κέντρα Ξένων Γλωσσών ή οικοδιδασκαλία, η οποία ΔΕΝ έχει ως σκοπό 



ΜΟΝΟ επικουρικά και συμπληρωματικά τη μετάδοση, συμπλήρωση ή 

εμπέδωση γνώσεων που παρέχονται στις τρεις βαθμίδες εκπαίδευσης αλλά 

παρέχει και πρωτογενή γνώση ξένων γλωσσών, εμπίπτει στη βασική 

αυτή αποστολή του Κράτους αφού η κατά το δυνατόν άρτια  γνώση 

των ξένων γλωσσών αποτελεί  πλέον βασικό προσόν επαγγελματικής 

αποκατάστασης.  

 

Άλλωστε και το ίδιο το Κράτος  μεριμνώντας ιδιαίτερα για τις 

συνθήκες υπό τις οποίες  παρέχεται η γνώση των ξένων γλωσσών 

καθορίζοντας με σχετική νομοθεσία περί «καθορισμού των 

απαραίτητων προϋποθέσεων δια την χορήγησιν άδειας στεγάσεως και 

λειτουργίας των φροντιστηρίων, Α΄ Δια τας αίθουσας διδασκαλίας…. Β΄ 

Δια τους Βοηθητικούς χώρους (διάδρομοι, κλίμακες κλπ.)…. Γ΄ Τον 

αυλισμό των μαθητών…. Δ΄ Την ύπαρξη πυροσβεστικών μέσων…κ.λπ.»,   

τις κτιριακές προδιαγραφές των Κ.Ξ.Γ. γνωρίζοντας ότι η συνύπαρξη 

αριθμού κατά το πλείστον ανηλίκων μαθητών δημιουργεί δυνάμει 

σχολικό περιβάλλον, θα πρέπει από τούδε και στο εξής να 

αναγνωρίσει ρητά ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΕΛΛΗΝΕΣ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΕΣ στα 

φροντιστήρια – Κ.Ξ.Γ.  ότι και η  διδασκαλία -  μετάδοση της γνώσης 

της ξένης γλώσσας  και η διαχείριση του εν λόγω μαθητικού δυναμικού 

προϋποθέτει, όπως στα σχολεία, αντίστοιχη γνώση της κατάλληλης 

διδακτικής μεθόδου  και αντίστοιχες γνώσεις παιδαγωγικής και 

ψυχολογίας τις οποίες ΜΟΝΟ οι πτυχιούχοι  των αντίστοιχων 

τμημάτων των Α.Ε.Ι. διαθέτουν.                                                                                                          

Στο σημείο αυτό θα πρέπει να επισημανθεί ότι το Υπουργείο ορθώς 

αναγνωρίζει, μεταξύ των άλλων, ως αναγκαία και αποκλειστική 

προϋπόθεση για την πρόσληψη ΑΛΛΟΔΑΠΟΥ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΟΣ 

υπηκόου κράτους µέλους  της Ευρωπαϊκής Ένωσης σε Κ.Ξ.Γ.  με το  

Δ5/3788/27.4.1999 ΥΠ.Ε.Π.Θ.  έγγραφο του την κατοχή πτυχίου Α.Ε.Ι.  

κάτι που όπως προαναφέραμε ΔΕΝ πράττει ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΕΛΛΗΝΕΣ 

ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΕΣ, για τους οποίους αρκείται ΚΑΙ σε απολυτήριο 

Λυκείου  :                                                                                                       

«Απαιτούμενα δικαιολογητικά για την πρόσληψη αλλοδαπού σε 

Κέντρα Ξένων Γλωσσών». 



Α) Χορήγηση έγκρισης πρόσληψης 
1. Πρωτότυπη θεώρηση του ξενόγλωσσου τίτλου σπουδών,  (Θεωρημένο 

αντίγραφο πανεπιστημιακού διπλώματος του αλλοδαπού ή πτυχίου 

Ανωτάτης Σχολής ),  από την πρεσβεία ή τα κατά τόπους Προξενεία σχετικά 

με την αναγνώριση του Ιδρύματος έκδοσης του πτυχίου από τις 

εκπαιδευτικές αρχές της χώρας όπου εδρεύει το εν λόγω ίδρυμα, ή με την 

επισημείωση της σύμβασης της Χάγης (APOSTILLE). 

2. Επίσημη μετάφραση του ξενόγλωσσου τίτλου από την αρμόδια υπηρεσία 

του Υπουργείου  Εξωτερικών ή  από Δικηγόρο. 

3. Βιογραφικό σημείωμα του αλλοδαπού. 

4. Αντίγραφο διαβατηρίου (εν ισχύ) θεωρημένο  από αρμόδια κατά νόμο αρχή 

και άδεια διαμονής. 

5. Πιστοποιητικό Υγείας από εξωτερικά ιατρεία Δημόσιου Νοσοκομείου. 

6. Ονομαστική κατάσταση των καθηγητών που απασχολούνται στο 

φροντιστήριο θεωρημένη από τον επόπτη εργασίας. 

(Η αναλογία Ελλήνων καθηγητών και αλλοδαπών ορίζεται ως εξής:  

 1 έως 10 καθηγητές : 1 αλλοδαπός 

 11 έως 20 καθηγητές : 2 αλλοδαποί κ.ο.κ) 

7. Φωτοτυπίες των διαβατηρίων και αδειών διδασκαλίας των προσληφθέντων 

ως μελών της Ευρωπαϊκής Κοινότητας στο ίδιο Κ.Ξ.Γ. 

8. Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου στην οποία να αναφέρεται η αρχή και 

η λήξη της συνεργασίας. 

9. Αίτηση πρόσληψης του αλλοδαπού προς το φροντιστήριο (να αναφέρεται η 

προς διδασκαλία γλώσσα). 

10. Υπεύθυνη δήλωση του ν.1599/1986 του ιδιοκτήτη του φροντιστηρίου ότι ο 

αλλοδαπός κρίνεται κατάλληλος.       

Περαιτέρω Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

εξέδωσε την Υπουργική Απόφαση Αριθμ. 6117/Α517/1/2017 ΦΕΚ Αριθμός 

Φύλλου 324 / 8-2-2017. «Καθορισμός κριτηρίων χορήγησης επάρκειας 

προσόντων για τη διδασκαλία ξένης γλώσσας σε κέντρα ξένων 

γλωσσών».  

Στον καθορισμό των κριτηρίων για χορήγηση επάρκειας προσόντων σχετικά 

με τη διδασκαλία ξένης γλώσσας σε κέντρα ξένων γλωσσών και ειδικότερα για 

την κατοχή επάρκειας προσόντων για τη διδασκαλία της προχώρησε το 

υπουργείο Παιδείας. Σύμφωνα με την παραπάνω απόφαση και τα άρθρα : 



 Άρθρο 1. Κάτοχοι επάρκειας προσόντων για τη διδασκαλία της 

Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής και Ισπανικής γλώσσας.                                                                   

1.Οι πτυχιούχοι των Τμημάτων της Αγγλικής, Γαλλικής, Γερμανικής, Ιταλικής 

και Ισπανικής Γλώσσας και Φιλολογίας των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή 

των Πανεπιστημίων της αλλοδαπής, μετά από αναγνώριση των πτυχίων τους, 

διαθέτουν επάρκεια προσόντων για τη διδασκαλία των γλωσσών αυτών σε 

κέντρα ξένων γλωσσών.                                                                                            

2.  Οι πτυχιούχοι του Προγράμματος Σπουδών «Ισπανική Γλώσσα και 

Πολιτισμός» της Σχολής Ανθρωπιστικών Σπουδών του Ελληνικού Ανοικτού 

Πανεπιστημίου (ΕΑΠ) με έτος εισαγωγής έως και 2012 – 2013 διαθέτουν 

επάρκεια προσόντων για τη διδασκαλία της Ισπανικής γλώσσας.  

   Άρθρο 2. Κάτοχοι επάρκειας προσόντων για τη διδασκαλία άλλων 

γλωσσών.                                                                                                                     

Οι πτυχιούχοι Τμημάτων ξένων γλωσσών και φιλολογιών, άλλων από αυτές 

του άρθρου 1, Πανεπιστημίων της αλλοδαπής διαθέτουν, μετά από 

αναγνώριση των πτυχίων τους, επάρκεια προσόντων για τη διδασκαλία των 

αντίστοιχων γλωσσών σε κέντρα ξένων γλωσσών, εφόσον κατέχουν 

Πιστοποιητικό/Βεβαίωση Ελληνομάθειας (επιπέδου τουλάχιστον Β2), για την 

περίπτωση των μη Ελλήνων πολιτών.  

 Άρθρο 3.  Χορήγηση επάρκειας προσόντων για τη διδασκαλία της 

αντίστοιχης ξένης γλώσσας σε πτυχιούχους του ΕΚΠΑ, του ΑΠΘ, του 

ΔΠΘ, του ΕΑΠ και του Ιονίου Πανεπιστημίου. 

 Χορηγείται επάρκεια προσόντων για τη διδασκαλία της 

αντίστοιχης ξένης γλώσσας μετά από επιτυχή παρακολούθηση 

Προγράμματος διδακτικής των ξένων γλωσσών, ίσου με 30 ECTS που 

διοργανώνεται από Πανεπιστήμιο της ημεδαπής σε πτυχιούχους: α. 

του Τμήματος Ρωσικής Γλώσσας και Φιλολογίας και Σλαβικών Σπουδών 

(κατεύθυνση ρωσικής γλώσσας και φιλολογίας) του ΕΚΠΑ, β. του Τμήματος 

Ρωσικής Γλώσσας και Φιλολογίας και Σλαβικών Σπουδών του ΕΚΠΑ, χωρίς 

αναγραφή κατεύθυνσης σε αυτό, γ. του Τμήματος Σλαβικών Σπουδών του 

ΕΚΠΑ, δ. του Τμήματος Γλώσσας, Φιλολογίας και Πολιτισμού Παρευξείνιων 

Χωρών του ΔΠΘ, ε. του Τμήματος Τουρκικών Σπουδών και Σύγχρονων 

Ασιατικών Σπουδών του ΕΚΠΑ, στ. του Προγράμματος Σπουδών 

«Ισπανική Γλώσσα και Πολιτισμός» της Σχολής Ανθρωπιστικών Σπουδών 

του ΕΑΠ, με έτος εισαγωγής από 2013-2014 και εξής, ζ. του Τμήματος 

Ξένων Γλωσσών, Μετάφρασης και Διερμηνείας του Ιόνιου Πανεπιστημίου, 



η. του Τμήματος Βαλκανικών, Σλαβικών και Ανατολικών Σπουδών του 

Πανεπιστημίου Μακεδονίας. 

Έτσι, ενόψει του ότι η διασφάλιση του υψηλού επιπέδου των 

παρεχόμενων από τα Κέντρα Ξένων Γλωσσών υπηρεσιών υπέρ των 

μαθητών επιτυγχάνεται µε τη θέσπιση των ουσιαστικών προϋποθέσεων 

που αναφέρονται,  τόσο στα τυπικά όσο και στα ουσιαστικά προσόντα 

των διδασκόντων, συντρέχει λόγος δημοσίου συμφέροντος  να 

διδάσκεται η ξένη γλώσσα από εκπαιδευτικούς που έχουν ολοκληρώσει 

με επιτυχία τετραετές πρόγραμμα σπουδών που περιλαμβάνει υψηλού 

επιπέδου μαθήματα σχετικά με τη μελέτη της γλώσσας (γλωσσολογία), τη 

λογοτεχνία και τον πολιτισμό, όσο και σχετικά με τη διδακτική μεθοδολογία και 

την παιδαγωγική - διδακτική των ξένων γλωσσών και να μην αποδίδεται 

η δυνατότητα για τη διδασκαλία της σε «επαρκειούχους», δηλαδή σε 

κατόχους επάρκειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας  μη πτυχιούχους 

αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι.,  οι οποίοι δεν έχουν 

πιστοποιημένη από το αρμόδιο προς τούτο Ίδρυμα,  ( Α.Ε.Ι.  ), καμία από τις  

προαναφερθείσες γνώσεις.                                                                                     

Ο «επαρκειούχος»,  δηλαδή ο κάτοχος επάρκειας διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας  μη πτυχιούχος αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι., 

προστατεύεται επαγγελματικά με τον ίδιο τρόπο που προστατεύεται και ο 

εκπαιδευτικός που έχει πτυχίο ΑΕΙ… Και αυτός, σύμφωνα με το  άρθρο 70 

παρ.1 του Α.Ν. 2545/1940, καλείται να παρέχει εκπαίδευση με τον ίδιο τρόπο 

που παρέχει και ο πτυχιούχος!!!  

Σχετική ιδιαίτερα επίκαιρη και εξαιρετικά ενδιαφέρουσα και ως προς τη 

τεκμηρίωση της και η παρακάτω μελέτη που απέστειλε ο συγγραφέας της και 

δημοσιεύτηκε  στο xenesglosses.eu  8 Φεβρουαρίου 2017. 

ΑΝΑΣΤΟΛΗ ΤΟΥ ΘΕΣΜΟΥ «ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ» ΞΕΝΩΝ 

ΓΛΩΣΣΩΝ ΣΤΗΝ ΕΛΛΑΔΑ: ΚΑΤΑΔΕΙΓΜΕΝΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΚΑΙ 

ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ ΓΙΑ ΕΠΟΙΚΟΔΟΜΗΤΙΚΗ ΑΝΑΔΙΑΘΡΩΣΗ ΤΗΣ 

ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΙΚΗΣ ΣΤΑΘΕΡΑΣ 

 Δρ. ΔΑΜΙΑΝΟΣ ΝΕΡΑΝΤΖΗΣ Καθηγητής Γερμανικής ως Ξένης Γλώσσας 

lehrer_des_daf@yahoo.gr 
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ΔΕΙΤΕ ΤΗΝ ΜΕΛΕΤΗ ΕΔΩ (ΣΕΛΙΔΕΣ 69-86)  με άνοιγμα της υπερσύνδεσης 

https://xenesglosses.eu/2017/02/anastoli-tou-thesmou-eparkias-didaskalias-

xenon-glosson-tou-dr-damianou-nerantzi/ 

 

Επισημαίνουμε  επίσης ότι: 

Το Διοικητικό Εφετείο Αθηνών με την 1140/1999 απόφαση του (Δι Δικ 2000, 

113) έκρινε πως, 

«… ναι μεν δεν προβλέπεται ρητά από τις διατάξεις του ΑΝ 2545/1940, οι 

υποψήφιοι για να διδάξουν σε φροντιστήρια να έχουν γνώσεις φιλολογικού ή 

παιδαγωγικού περιεχομένου, πλην αυτό συνάγεται από την ίδια διάταξη 

της παρ.4 του άρθρου 70 του ίδιου νόμου που απαιτεί καταρχήν να 

συμπίπτουν τα προσόντα των υποψηφίων με αυτά των δημοσίων 

λειτουργών, οι οποίοι διοριζόμενοι ως εκπαιδευτικοί έχουν παιδαγωγικές 

γνώσεις, αλλά προκύπτει και εκ του σκοπού της διατάξεως αφού καλούνται οι 

υποψήφιοι να εκπληρώσουν διδακτικό έργο.»                                                                                

Στην υπόθεση αυτή το «Συμβούλιο Θεμάτων Ιδιωτικής Εκπαίδευσης» (όπως 

μετονομάσθηκε το Εποπτικό Συμβούλιο Ιδιωτικής Εκπαίδευσης με την 

απόφαση Σ5/15/24.4.1982 του ΥΠΕΠΘ) γνωμοδότησε αρνητικά στην 

αίτηση του υποψηφίου «επαρκειούχου», (δηλαδή αιτουμένου άδεια 

διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως  μη πτυχιούχος αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι.), διότι οι σπουδές του δεν ήταν φιλολογικού ή 

παιδαγωγικού περιεχομένου!!! 

Επομένως, η τυχόν αποδοχή της ισχύος της επίμαχης διάταξης (του άρθρου 

70), συνιστά αυθαίρετη εξομοίωση καταστάσεων και προσώπων που τελούν 

υπό διαφορετικές συνθήκες κατά παράβαση του άρθρου 4 παρ. 1 του 

Συντάγματος αλλά 

και αυθαίρετη διάκριση μεταξύ των εκπαιδευτικών που διδάσκουν στα 

εκπαιδευτικά φροντιστήρια, (απαιτείται πτυχίο Α.Ε.Ι. ) και αυτών που 

διδάσκουν στα Κέντρα Ξένων Γλωσσών. 

 

 Είναι πλέον κοινός τόπος πως καταρχήν τόσο τα εκπαιδευτικά φροντιστήρια 

όσο και τα Κέντρα  Ξένων  Γλωσσών στοχεύουν στη βελτίωση της 

παρεχόμενης από τα δημόσια σχολεία εκπαίδευσης και στην κάλυψη των 

https://xenesglosses.eu/2017/02/anastoli-tou-thesmou-eparkias-didaskalias-xenon-glosson-tou-dr-damianou-nerantzi/
https://xenesglosses.eu/2017/02/anastoli-tou-thesmou-eparkias-didaskalias-xenon-glosson-tou-dr-damianou-nerantzi/


εκπαιδευτικών κενών από την πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια βαθμίδα. 

Ωστόσο, και η διδασκαλία ξένων γλωσσών σε φροντιστήρια και Κέντρα 

Ξένων Γλωσσών ή οικοδιδασκαλία, η οποία ΔΕΝ έχει ως σκοπό ΜΟΝΟ 

επικουρικά και συμπληρωματικά τη μετάδοση, συμπλήρωση ή εμπέδωση 

γνώσεων που παρέχονται στις τρεις βαθμίδες εκπαίδευσης αλλά παρέχει και 

πρωτογενή γνώση ξένων γλωσσών εμπίπτει στη βασική αποστολή του 

Κράτους μέριμνας για την παιδεία, σύμφωνα µε το άρθρο 16 παρ. 2 του 

Συντάγματος , αφού πλέον η κατά το δυνατόν άρτια  γνώση των ξένων 

γλωσσών αποτελεί βασικό προσόν επαγγελματικής αποκατάστασης.  

 

Είναι δε απαξιωτικό για το μάθημα των ξένων γλωσσών, 

θεωρούμενο προφανώς ήσσονος σημασίας να γίνεται αποδεκτό πως για 

τη διδασκαλία του αρκεί να έχει λειτουργούς που να διαθέτουν σαφώς 

κατώτερα προσόντα με τους εκπαιδευτικούς των υπολοίπων μαθημάτων. 

Υιοθετείται έτσι διάκριση σε βάρος συγκεκριμένης ειδικότητας 

εκπαιδευτικών παρά το γεγονός ότι εργάζονται στον ίδιο εργασιακό τομέα 

(φροντιστήρια) και διαθέτουν τα ίδια προσόντα (πτυχιούχοι ΑΕΙ) με τους 

συναδέλφους τους άλλων ειδικοτήτων χωρίς μάλιστα να συντρέχει κανένας 

λόγος δημοσίου συμφέροντος.                                                                     

Παράλληλα, με τον τρόπο αυτό επιτυγχάνεται ανεπίτρεπτη εξομοίωση 

μεταξύ των πτυχιούχων ξενόγλωσσων πανεπιστημιακών τμημάτων και 

«επαρκειούχων», δηλαδή κατόχων επάρκειας διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, μη πτυχιούχων αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι., 

αφού παρέχεται η δυνατότητα και στις δύο κατηγορίες εργαζομένων να 

διδάσκουν το ίδιο ακριβώς αντικείμενο, στον ίδιο εργασιακό χώρο. 

Διότι ακριβώς για τη διασφάλιση της ποιότητας ενός ύψιστου 

κοινωνικού αγαθού, όπως είναι η Παιδεία, είναι απαραίτητη η αναβάθμιση 

των απαιτούμενων προσόντων για τη διδασκαλία ξένων γλωσσών. 

Διότι η ιδιωτική εκπαίδευση δεν είναι (μόνον) «επιχείρηση», καλείται 

να παίξει κι έναν συνταγματικά κατοχυρωμένο κοινωνικό ρόλο που δεν 

επιτρέπεται να αγνοείται απ’ τον νομοθέτη (και τη διοίκηση).                                

Ο δε συνταγματικός νομοθέτης προφανώς δεν ήθελε να προστατεύσει 

μόνον κάποια είδη διδασκόμενης γνώσης και να αφήσει έξω τα 

υπόλοιπα.                                                                                                               



Και θα ήταν έτσι πολύ επικίνδυνη αυτή η διάκριση γιατί αν τώρα αφήνει 

ανέλεγκτα έξω ένα κομμάτι γνώσης από την προστασία της συνταγματικής 

διάταξης, το ίδιο μπορεί να κάνει και αύριο με άλλα είδη και να μείνει χωρίς 

περιεχόμενο η συνταγματική προστασία της εκπαίδευσης. 

 

Στο σημείο αυτό θα πρέπει επίσης να επισημανθούν όσα αναφέρονται και στο 

από τις 2/11/2014 δελτίο τύπου της Ο.Ι.Ε.Λ.Ε. απόσπασμα από το οποίο 

παραθέτουμε : 

 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΕΛΛΑΔΑΣ 

(Ο.Ι.Ε.Λ.Ε.) Αθήνα, 2/11/2014 

ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

………………………………………………………………………………………….. 

 

· Τα δήθεν «πτυχία» καλής γνώσης ξένης γλώσσας εκδίδονται συχνά από 

οργανισμούς εγχώριους μη πιστοποιημένους από την ελληνική και τη διεθνή 

νομοθεσία, ενώ η προηγούμενη πολιτική ηγεσία του Υπουργείου Παιδείας 

παράκαμπτε τον αρμόδιο οργανισμό για την πιστοποίηση φορέων (τον 

ΕΟΠΠΕΠ) και έδινε απευθείας άδεια σε οποιονδήποτε να εκδίδει πιστοποιητικά 

προσόντων χωρίς ουσιαστικό έλεγχο, εκμεταλλευόμενη φωτογραφική διάταξη 

που επέτρεπε την αδιαφανή αυτή λειτουργία (Ν. 4250/2014, άρθρο 5, παρ. 3). 

 

· Ορισμένοι εξ αυτών των τίτλων (πχ το Proficiency) αυθαίρετα 

χρησιμοποιούνται ως πιστοποιήσεις επάρκειας διδασκαλίας ξένης 

γλώσσας. Όμως εδώ οφείλουμε να υπογραμμίσουμε ότι άλλο είναι η 

πιστοποίηση καλής χρήσης μιας ξένης γλώσσας και άλλο η επάρκεια 

διδασκαλίας της. Διότι στη δεύτερη περίπτωση αυτός που θέλει να 

διδάξει μια ξένη γλώσσα θα πρέπει να έχει πρώτα απ’ όλα πιστοποιητικό 

διδακτικής επάρκειας, όπως ορίζεται από την ισχύουσα νομοθεσία. 

 

Η εισροή χιλιάδων κατόχων απλών πιστοποιητικών (αμφίβολης 

νομιμότητας, επαναλαμβάνουμε) καλής γνώσης ξένης γλώσσας στο 

χώρο της διδασκαλίας ξένων γλωσσών, 

 



αφενός μεν καταδικάζει τους καθ’ ύλην αρμόδιους για να διδάξουν ξένες 

γλώσσες πτυχιούχους των ξένων φιλολογικών τμημάτων, ή των 

παιδαγωγικών τμημάτων στην ανεργία, ή στη μισθολογική υποβάθμιση, 

 

αφετέρου δε ναρκοθετεί την ποιότητα των παρεχόμενων εκπαιδευτικών 

υπηρεσιών, τις οποίες οι πολίτες πληρώνουν ακριβά, καθώς μεγάλο 

μέρος των εκπαιδευτών δεν διαθέτουν ακαδημαϊκά την παιδαγωγική 

επάρκεια». 

 

………………………………………………………………………………………….. 

Ως προς το νομοθετικό καθεστώς που «ρυθμίζει» πλέον την λεγόμενη 

«επάρκεια» αναφέρουμε τα εξής : 

  
Το άρθρο 5 του Ν. 4250/2014 που αφορά την «Απλούστευση της 

διαδικασίας χορήγησης επάρκειας για τη διδασκαλία ξένης γλώσσας σε 

φροντιστήρια», τροποποίησε το άρθρο 70 παρ.4 του Αναγκαστικού 

Νόμου 2545/1940, αδρανοποιώντας ουσιαστικά τις διαδικασίες 

χορήγησης «επάρκειας» - άδειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, σε μη 

πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. μετά και την 

κατάργηση του Εποπτικού Συμβουλίου Ιδιωτικής Εκπαίδευσης. 

 Παράλληλα εξουσιοδότησε τον Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων 

να εκδώσει απόφαση που να καθορίζει «τα κριτήρια για τη χορήγηση 

επάρκειας» καθώς «και κάθε άλλο σχετικό θέμα». 

 

ΘΕΣΕΙΣ – ΠΡΟΤΑΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ  ΩΣ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΟΡΙΣΤΙΚΗ 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΤΟΥ  ΘΕΜΑΤΟΣ ΤΗΣ «ΕΠΑΡΚΕΙΑΣ» ΤΩΝ ΜΗ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ 

ΞΕΝΟΓΛΩΣΣΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ  Α.Ε.Ι. 

 

Α. ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΙΚΑ, ενόψει των παραπάνω: 

Η κατάσταση όπως έχει διαμορφωθεί σήμερα επιτρέπει μόνο στον Υπουργό 

χωρίς καμία καθορισμένη διαδικασία ή προϋποθέσεις τη χορήγηση 

«επάρκειας» - άδειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, σε μη πτυχιούχους 

αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. 



.                                                                                                                         

Παράλληλα δεν υπάρχει ευχέρεια -εφόσον δεν υπάρχει έγκυρη νομοθετική 

εξουσιοδότηση- για να θεσπιστεί κανονιστικό καθεστώς για τη διαδικασία και 

προϋποθέσεις για χορήγηση «επάρκειας» - άδειας διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, σε μη πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων 

Α.Ε.Ι. 

Επομένως - de lege ferenda - και με σκοπό την πλήρη αποσαφήνιση του 

υφιστάμενου καθεστώτος είναι προφανές πως απαιτείται η κατάργηση της 

παραγράφου 4 του άρθρου 70 του ΑΝ 2545/1940 και η νομοθετική 

ανάλογη προσαρμογή τόσο της παραγράφου 5 του ίδιου Α.Ν. όσο και του 

άρθρου 5 του Ν.4250/2014 και  ΣΤΑ  ΠΛΑΙΣΙΑ  ΜΙΑΣ ΟΡΙΣΤΙΚΗΣ  ΛΥΣΗΣ το 

ζήτημα της «επάρκειας» - χορήγησης  άδειας διδασκαλίας σε  μη 

πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι., ΔΕΝ πρέπει 

να περιοριστεί ΜΟΝΟ στη ΜΗ  χορήγηση της στους ΝΕΟΥΣ αιτούντες 

αυτήν αλλά θα πρέπει να αντιμετωπίζει  με ΙΣΟΤΙΜΟ ΤΡΟΠΟ και τους 

ήδη  «επαρκειούχους»,  κατόχους επάρκειας - άδειας διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, μη πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι.,  

δηλαδή η ίδια αιτιολόγηση  που θα αποκλείει από τη χορήγηση της 

στους νέους αιτούντες αυτήν, θα πρέπει να ισχύει και για την ΑΡΣΗ ΤΗΣ 

σε όσους έχει ήδη χορηγηθεί,  εντός μιας  μεταβατικής περιόδου,  έτσι 

ώστε να μη τεθούν ΝΟΜΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ από τους ευρισκόμενους στην 

αναμονή ή μελλοντικούς  αιτούντες περί ελλείψεως ισότιμης 

μεταχείρισης τους .  

ΕΙΝΑΙ ΑΝΤΙΦΑΤΙΚΟ ΤΟ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑ  ΟΤΙ ΕΙΝΑΙ ΕΠΑΡΚΕΙΣ ΑΥΤΟΙ 

ΣΤΟΥΣ ΟΠΟΙΟΥΣ ΗΔΗ ΕΧΕΙ ΧΟΡΗΓΗΘΕΙ Η ΕΠΑΡΚΕΙΑ ΜΕ ΤΟ 

ΣΥΓΚΕΚΡΙΜΕΝΟ ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ ΔΗΛΑΔΗ ΜΙΑ ΑΠΛΗ ΒΕΒΑΙΩΣΗ 

ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ ΚΑΙ ΝΑ ΜΗΝ ΚΡΙΝΟΝΤΑΙ ΕΠΑΡΚΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ 

ΜΕΛΛΟΝ  ΑΝΘΡΩΠΟΙ ΠΟΥ ΘΑ ΚΑΤΕΧΟΥΝ ΤΟ ΟΜΟΙΟ ΤΥΠΙΚΟ ΠΡΟΣΟΝ, 

ΔΗΛΑΔΗ ΤΗΝ ΙΔΙΑ ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ. 

   Δεδομένου ότι:                                                                                                      

α)  υπάρχει πληθώρα πτυχιούχων ΑΕΙ ξενόγλωσσων τμημάτων χωρίς 

τη πλήρη απασχόλησή τους,                                                                                           

β)  για την οποιαδήποτε μορφή παράδοσης μαθημάτων , (στη Δημόσια 



ή Ιδιωτική Εκπαίδευση) απαιτείται επιπρόσθετα  παιδαγωγική επάρκεια 

και μάλιστα από πτυχιούχους ΑΕΙ,  ( για όσους δεν την χορηγεί  

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία το Τμήμα της Σχολής τους 

απαιτείται παρακολούθηση αντίστοιχων μαθημάτων στην ΑΣΠΑΙΤΕ ή 

άλλου  Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος ΕΤΗΣΙΑΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΕΞΕΤΑΣΕΙΣ  για την πιστοποίηση – λήψη της ), πόσο μάλλον 

όταν βασική προϋπόθεση  για την επάρκεια διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας είναι πλέον  με την Υπουργική Απόφαση Αριθμ. 

6117/Α517/1/2017 ΦΕΚ Αριθμός Φύλλου 324 / 8-2-2017 του ΥΠΑΙΘ  

επιτυχής παρακολούθηση Προγράμματος διδακτικής των ξένων 

γλωσσών  ακόμη και από αποφοίτους Α.Ε.Ι. (διάβαζε άρθρο 3), ευλόγως                                            

«τίθεται επί τάπητος» και το θέμα της ήδη χορηγηθείσης, επί της ουσίας,  

άδειας  απασχόλησης  στους λεγόμενους   «επαρκειούχους» δηλαδή 

κατόχους επάρκειας – άδειας  διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ΜΗ 

πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. 

Σύμφωνα με υπάρχοντα στοιχεία το 2012 ο συνολικός αριθμός των 

φροντιστηρίων ξένων γλωσσών ήταν 7.699.                                                                        

Το σύνολο των διδασκόντων στα εν λόγω φροντιστήρια ήταν 23.925, εκ των 

οποίων οι 9.107 είναι πτυχιούχοι πανεπιστημιακών σχολών γλωσσικής 

διδασκαλίας (ξενόγλωσσης φιλολογίας) και οι 14.818 ήταν κάτοχοι τίτλου 

επάρκειας.  

Για τους  λόγους αυτούς: 

Α. Θα πρέπει να συνεκτιμηθούν από το Υπουργείο ΠΡΙΝ από τη λήψη 

οποιασδήποτε αποφάσεως – νομοθετικής πρωτοβουλίας  τα παρακάτω 

στοιχεία σε αριθμούς του 2016 : 

  1. Ο αριθμός των αιτήσεων υποψήφιων «επαρκειούχων», (δηλαδή 

αιτουμένων άδεια διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων 

αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι.),  που εκκρεμούν ανά 

ειδικότητα. 

 2. α) ο αριθμός των ήδη πτυχιούχων ΑΕΙ ανά ειδικότητα,                                                                 

β) ο αριθμός των πτυχιούχων Α.Ε.Ι. ανά ειδικότητα και ο αριθμός των 

εργαζομένων εξ αυτών  στη Δημόσια και Ιδιωτική Εκπαίδευση  ,                                                                        



γ) ο αριθμός των εργαζομένων πτυχιούχων ΑΕΙ σε Κ.Ξ.Γ. ή  κατ’ οίκον 

διδασκαλία 

3.  α) ο αριθμός των «επαρκειούχων» δηλαδή κατεχόντων  άδεια 

διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. για Κ.Ξ.Γ. ή  κατ’ οίκον διδασκαλία από τις 

κατά τόπους Διευθύνσεις Εκπαίδευσης ανά ειδικότητα,                                                        

β) ο αριθμός των  ΗΔΗ εργαζομένων «επαρκειούχων»  δηλαδή κατεχόντων 

άδεια διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. σε Κ.Ξ.Γ. ή  κατ’ οίκον διδασκαλία από τις 

κατά τόπους Διευθύνσεις Εκπαίδευσης ανά 

ειδικότητα.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Συνεκτίμηση όλων των παραπάνω στοιχείων σε σχέση και με τις 

εκπαιδευτικές ανάγκες για διδασκαλία των ξένων γλωσσών πανελλαδικά 

ώστε η κάλυψη τους να συντελεστεί καταρχήν  ΑΠΟ  ΤΟΥΣ ΧΙΛΙΑΔΕΣ 

ΑΝΕΡΓΟΥΣ  ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΥΣ ΞΕΝΟΓΛΩΣΣΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ  Α.Ε.Ι. ΣΤΟΝ  

ΤΟΜΕΑ  ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΩΝ ΣΧΟΛΕΙΩΝ, Κ.Ξ.Γ. και  

οικοδιδασκαλίας και   κατά δεύτερο λόγο από τους ήδη «επαρκειούχους» 

δηλαδή κατόχους επάρκειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, μη 

πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. στα Κ.Ξ.Γ. και 

οικοδιδασκαλία.  

Στοιχεία άλλωστε της ανεργίας που μαστίζει τους  πτυχιούχους αντίστοιχων 

ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. τα οποία προφανώς είναι και υπόψη του 

Υπουργείου Παιδείας παραθέτει  Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΡΕΥΝΩΝ  της  

Π.Ε.ΚΑ.ΓΕ.Π.Ε. ● forschung@deutsch.gr ● Stand: 02/07/2016 αναφέρει για 

την ανεργία των πτυχιούχων αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι.   

ΘΕΜΑ: «ΑΝΕΡΓΙΑ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ» 

Η ανεργία των Πτυχιούχων των ΑΕΙ στους κλάδους ΠΕ05 (Γαλλικής), 

ΠΕ06 (Αγγλικής), ΠΕ07 (Γερμανικής) Φιλολογίας, ΠΕ34 (Ιταλικής) και 

ΠΕ40 (Ισπανικής) Φιλολογίας βρίσκεται σε πολύ υψηλά επίπεδα. 

Χαρακτηριστικά αναφέρουμε πως για το σχολικό έτος 2015-16 

υπέβαλαν αίτηση για πρόσληψη ως αναπληρωτές/τριες στη Δημόσια 

mailto:forschung@deutsch.gr


εκπαίδευση* σύμφωνα με τα επίσημα στοιχεία που καταγράφονται στο 

«Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα Διαχείρισης Προσωπικού 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης» του ΥΠ.Π.Ε.Θ. 

6.860 εκπαιδευτικοί Ξένων γλωσσών (3.444 για την Αγγλική, 1.667 για 

τη Γαλλική, 1.240 για τη Γερμανική, 377 για την Ιταλική και 132 για την 

Ισπανική γλώσσα) εκ των οποίων εργάστηκαν ως αναπληρωτές 

πλήρους ή μειωμένου ωραρίου μόλις 1.222.  

 

ΚΛΑΔΟΣ ΑΙΤΗΣΕΙΣ 

ΓΙΑ 

ΠΡΟΣΛΗΨΗ 

ΕΡΓΑΣΤΗΚΑΝ 

ΣΕ 

ΔΗΜΟΤΙΚΑ 

ΕΡΓΑΣΤΗΚΑΝ 

ΣΕ 

ΓΥΜΝΑΣΙΑ & 

ΛΥΚΕΙΑ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΝΕΡΓΩΝ 

ΠΕ05 1.667 50 19 69 1.598 

ΠΕ06 3.444 760 197 957 2.487 

ΠΕ07 1.240 160 36 196 1.044 

ΠΕ34 377 0 0 0 377 

ΠΕ40 132 0 0 0 132 

ΣΥΝΟΛΟ 6.860 970 252 1.222 5.638 

* Πρόκειται για ετήσιες συμβάσεις εργασίας, που λήγουν με τη λήξη του 

διδακτικού έτους κάθε Ιούνιο και οι εκπαιδευτικοί απολύονται. Για να 

εργαστούν το επόμενο σχολικό έτος επανακαταθέτουν αίτηση. 

 

Β.   Νομοθέτηση ανανεούμενων κατ’ έτος αδειών διδασκαλίας ξένων 

γλωσσών τόσο πτυχιούχων Α.Ε.Ι. Ξένων Γλωσσών όσο  και ήδη 

«επαρκειούχων» δηλαδή κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. 

με παράβολο συμβολικού ποσού ( π.χ. πέντε 5 ευρώ )  και τήρηση 

αντίστοιχου αρχείου καθώς και σύνταξη καταλόγου – λίστας με τους 

κατόχους της εν λόγω άδειας από τις κατά τόπους Διευθύνσεις 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.                                                                                         



Στα πλαίσια όμως μίας μεταβατικής περιόδου - ώστε ΣΤΑΔΙΑΚΑ να 

απαλειφθεί πλήρως το μοναδικό φαινόμενο της διδασκαλίας ξένης 

γλώσσας από ΜΗ  πτυχιούχους ΑΕΙ και μάλιστα ΧΩΡΙΣ την 

απαιτούμενη παιδαγωγική επάρκεια  και επιτυχή παρακολούθηση 

Προγράμματος διδακτικής των ξένων γλωσσών,  η άδεια διδασκαλίας 

των ήδη «επαρκειούχων» δηλαδή κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι.  

–   ΘΑ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΑΝΑΝΕΩΝΕΤΑΙ ΚΑΤ’ ΕΤΟΣ   σε αριθμό ή ποσοστό 

σύμφωνο  με τις εκπαιδευτικές ανάγκες που θα προκύπτουν  ΑΝΑ  

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ.                                             

Δηλαδή ο αριθμός ή το ποσοστό των ανανεωνόμενων αδειών διδασκαλίας  

των ΗΔΗ «επαρκειούχων», δηλαδή κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της 

ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος 

Α.Ε.Ι. θα πρέπει να προκύπτει ΜΕΤΑ  από  την αφαίρεση του αριθμού των 

ΗΔΗ πτυχιούχων Α.Ε.Ι. ανά  ξενόγλωσση ειδικότητα και τον αριθμό των 

ΗΔΗ εργαζομένων εξ αυτών  ή  των αναζητούντων εργασία  στην  

Ιδιωτική Εκπαίδευση και Κ.Ξ.Γ. .                                                                                                

Κατ’ αυτόν τον τρόπο  θα προκύπτει με σαφήνεια ο αριθμός των αδειών 

διδασκαλίας των ήδη «επαρκειούχων» δηλαδή κατεχόντων  άδεια 

διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι.   των οποίων θα πρέπει να ανανεώνεται 

κατ’ έτος η άδεια.                                                                                                  

Έτσι ο παραπάνω  αριθμός ανανεούμενων αδειών διδασκαλίας       των 

προαναφερθέντων  ήδη «επαρκειούχων» θα πρέπει  ΣΕ ΚΑΘΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ 

να μειώνεται κατ’ έτος κατά ανάλογο αριθμό   Πτυχιούχων των ΑΕΙ κατά 

ξενόγλωσση  ειδικότητα  οι οποίοι θα κατέχουν  την κατ΄ έτος 

απαιτούμενη άδεια διδασκαλίας και   θα  εγγράφονται σε τηρούμενο,  

ανανεωνόμενο κατ΄ έτος κατάλογο – λίστα -  πίνακα,    αιτουμένων 

εργασία καθηγητού στον Ιδιωτικό τομέα,  πτυχιούχων Α.Ε.Ι. Ξένων 

Γλωσσών  και   «επαρκειούχων» μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου 

τμήματος Α.Ε.Ι. ,  στις κατά τόπους  Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης.  



 Γ. Θα πρέπει επιτέλους να νομοθετηθεί η υποχρέωση των εργοδοτών  

να επιλέγουν  από τον προαναφερθέντα κατάλογο -  λίστα – πίνακα  

κατ’  απόλυτη προτεραιότητα ως προς την απασχόληση – διδασκαλία 

στον Ιδιωτικό Τομέα τους  πτυχιούχους των Ξενόγλωσσων Τμημάτων  

Α.Ε.Ι. ως κατεχόντων το ΣΥΝΟΛΟ των προβλεπομένων από την 

υπάρχουσα νομοθεσία προσόντων  ώστε να πάψει να υφίσταται το 

φαινόμενο της αντιποίησης της ιδιότητας του καθηγητή – διδάσκοντα 

ξένη  γλώσσα από ΜΗ πτυχιούχους αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος 

Α.Ε.Ι., όταν μάλιστα οι εκπαιδευτικές ανάγκες δεν το επιβάλλουν και της 

μισθολογικής και αξιολογικής εξίσωσης των τελευταίων με τους πτυχιούχους 

αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. που εξυπηρετεί αποκλειστικά 

και μόνο τα συμφέροντα των εργοδοτών !!!         

Δ. Η νομοθέτηση ανανεούμενων κατ’ έτος αδειών διδασκαλίας ξένων 

γλωσσών και τήρησης αντίστοιχου αρχείου από τις κατά τόπους 

Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης  θα καθιστά απολύτως 

εφικτό τον έλεγχο υπάρξεως νομίμου δικαιώματος διδασκαλίας του 

κάθε διδάσκοντα από οποιονδήποτε ενδιαφερόμενο , ( εργοδότη ή 

γονέα ), με ότι αυτό συνεπάγεται, αλλά και από την  Διοίκηση με 

δυνατότητα άσκησης μάλιστα από την τελευταία  τόσο ελέγχου 

νομιμότητας γενικά όσο  ΚΑΙ επιβολής και διοικητικών ποινών, ( π.χ. 

προσωρινή αναστολή ή οριστική άρση  της άδειας διδασκαλίας ή  

απαγόρευση χορήγησης της), στην περίπτωση διαπίστωσης τυχόν  

συμπεριφορών διδασκόντων  που θα επισύρουν τέτοιες ποινές.  

Ε. Σε κάθε περίπτωση η νομοθέτηση ανανεούμενων κατ’ έτος αδειών 

διδασκαλίας και τήρησης αντίστοιχου αρχείου από τις κατά τόπους 

Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης,  με τη χρήση του από τις 

αρμόδιες Αρχές  θα καθιστά απολύτως εφικτό τον έλεγχο της κατ’  

απόλυτη προτεραιότητα ως προς την απασχόληση – διδασκαλία 

πτυχιούχων των Ξενόγλωσσων Τμημάτων  Α.Ε.Ι. ως κατεχόντων το 

ΣΥΝΟΛΟ των προβλεπομένων από την υπάρχουσα νομοθεσία 

προσόντων,  της υπάρξεως  «μαύρης εργασίας», εισφοροδιαφυγής και 

φυσικά φοροδιαφυγής  από διδάσκοντες – παρόχους υπηρεσίας και 

εργοδότες , (π.χ. Ιδιοκτήτες Ιδιωτικών Σχολείων και Κέντρων Ξένων 



Γλωσσών ),   που δημιουργούν εκτός των άλλων και  συνθήκες αθέμιτου 

ανταγωνισμού από τους παρανομούντες προς τους τηρούντες τη 

νομιμότητα ώστε αν όχι να απαλειφθεί  τουλάχιστον να περιοριστεί 

δραστικά και το απαράδεκτο αυτό φαινόμενο !!!    

Χαρακτηριστικά τα όσα αναφέρονται στο απόσπασμα της από 23-1- 2015 

επιστολής του καθηγητή Γερμανικής ως Ξένης Γλώσσας  Δαμιανού Νεράντζη 

που αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα alfavita και παραθέτουμε παρακάτω : 

 

«Επιστολή προς κ. Τάσο Κουράκη σχετικά με την επικείμενη διάθεση του 

ΣΥ.ΡΙΖ.Α για κατάργηση του θεσμού «επάρκειας διδασκαλίας» 

Παρ, 23/01/2015 - 14:49 – avgr 

 

………………………………………………………………………………………… 

 

• Εφαρμογή άμεσων και αιφνιδιαστικών ελέγχων σε ιδιωτικά σχολεία 

σχετικά με την «αυθεντικότητα» συγκεκριμένων «εκπαιδευτικών» που 

απασχολούνται σε καίριες θέσεις σε αυτά.                                                                              

Έχουν παρατηρηθεί στο άμεσο παρελθόν παράδοξες επιχειρηματικές 

πρακτικές με την πρόσληψη ακατατόπιστων ως προς την εκπαίδευση 

μεγαλοεκδοτών. Οι συγκεκριμένοι, και χωρίς να διαθέτουν γνήσια 

πανεπιστημιακή εκπαίδευση, προσλαμβάνονται μεν ως «υπάλληλοι 

γραφείων», καθορίζουν ωστόσο δραματικά τις τύχες των πραγματικών 

εκπαιδευτικών σε ιδιωτικά σχολεία, οριοθετούν τις μισθοδοσίες τους, 

επιβάλλουν το δικό τους προσωπικό στις επιχειρήσεις με αδιαφανείς 

διαδικασίες, όπως επίσης εισέρχονται παράνομα σε τάξεις αναπληρώνοντας 

ή αντικαθιστώντας με συγκάλυψη πτυχιούχους εκπαιδευτικούς ξένων 

γλωσσών. 

• Άμεση επανεξέταση των μισθολογικών κριτηρίων των πτυχιούχων 

εκπαιδευτικών, που διδάσκουν σε ιδιωτικά εκπαιδευτήρια ξένων γλωσσών 

και απεμπλοκή τους από οποιαδήποτε μισθολογική εξίσωση με 

«επαρκειούχους» υπαλλήλους.                                                                                                           

Μην ξεχνάτε, η χρηματική εξίσωση μεταξύ ανόμοιων μορφωτικά και 

αξιολογικά εργαζομένων προσομοιάζει τα όρια μίας προστατευόμενης 



αντιποίησης επαγγέλματος, μίας άσκησης δηλαδή εξουσίας ή 

αρμοδιότητας, την οποία δεν θα έπρεπε να διατηρούν οι συγκεκριμένοι 

«επαρκειούχοι», εφόσον ανήκει σε άλλον, ο οποίος είναι και ο μόνος 

αρμόδιος να την ασκήσει, σύμφωνα με το Νόμο. 

Σας ευχαριστώ εκ των προτέρων για την ανάγνωση των συστάσεών μου, 

προσδοκώντας σε πραγματικά καλύτερες και πιο πραγματικές μέρες για τη 

δημόσια και ιδιωτική εκπαίδευση ξένων γλωσσών στην Ελλάδα. Ο ευδόκιμος 

πολιτικός διάλογος και η συνεργασία πολιτικών για το καλό του ελληνικού 

λαού αποτελούν σώφρονα επιλογή των στελεχών του Κοινοβουλίου. 

 

Μετά τιμής, 

Δαμιανός Νεράντζης 

Καθηγητής Γερμανικής ως Ξένης Γλώσσας 

Κολλέγιο Ψυχικού» 

 
ΣΤ. Η σύσταση Διεύθυνσης Ιδιωτικής Εκπαίδευσης στο υπουργείο 

Παιδείας, που προβλέπεται από σχετική διάταξη, προκειμένου το σύνολο των 

ζητημάτων που αφορούν στην ιδιωτική εκπαίδευση, «να αντιμετωπίζεται 

ενιαία, με ολιστικό και αποτελεσματικό τρόπο για όλα τα ενδιαφερόμενα μέλη 

(ιδιοκτήτες/επιχειρηματίες, εκπαιδευτικούς, μαθητές)», σε συνδυασμό με τη  

νομοθέτηση ανανεούμενων κατ’ έτος αδειών διδασκαλίας ξένων 

γλωσσών και τήρησης αντίστοιχου αρχείου καθώς και σύνταξη 

καταλόγου –  πίνακα - λίστας με τους κατόχους της εν λόγω άδειας από 

τις κατά τόπους Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ΚΑΙ τη 

νομοθέτηση  της υποχρέωσης των εργοδοτών  να επιλέγουν  από τον 

προαναφερθέντα κατάλογο -  λίστα – πίνακα  κατ’  απόλυτη 

προτεραιότητα ως προς την απασχόληση – διδασκαλία στον Ιδιωτικό 

Τομέα τους  πτυχιούχους των Ξενόγλωσσων Τμημάτων  ΑΕΙ ως 

κατεχόντων το ΣΥΝΟΛΟ των προβλεπομένων από την υπάρχουσα 

νομοθεσία προσόντων καθιστά εφικτή πλέον την εποπτεία και σε 

κεντρικό επίπεδο, «των ιδιωτικών σχολείων πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, την διασφάλιση της ποιότητας της 

παρεχόμενης εκπαίδευσης σε αυτά, τον χειρισμό θεμάτων του προσωπικού 

και των ιδιοκτητών αυτών, καθώς και την εποπτεία της λειτουργίας των ξένων 

σχολείων, των φροντιστηρίων και των κέντρων ξένων γλωσσών», ( όπως 



άλλωστε αναφέρεται και στην αιτιολογική έκθεση της εν λόγω διάταξης ). 

 

 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΙΚΑ, ενόψει των παραπάνω,                                                          

ΜΕ ΤΗ ΝΕΑ ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ΡΥΘΜΙΣΗ για το θέμα της «επάρκειας» 

διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, από  μη πτυχιούχους αντίστοιχων 

ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. θα πρέπει : 

 

1) Να  ΜΗ  χορηγείται ΣΤΟ ΕΞΗΣ νέα « επάρκεια» - άδεια διδασκαλίας 

σε ΜΗ πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι.. 

 

2) Να υπάρξει ταυτόχρονη νομοθέτηση ανανεούμενων κατ’ έτος 

αδειών διδασκαλίας ξένων γλωσσών τόσο πτυχιούχων Α.Ε.Ι. 

Ξένων Γλωσσών όσο  και ήδη «επαρκειούχων» δηλαδή 

κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως μη 

πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. με 

παράβολο συμβολικού ποσού ( π.χ. πέντε (  5  ) ευρώ )  και 

τήρηση αντίστοιχου αρχείου καθώς και σύνταξη καταλόγου – 

λίστας  - με τους κατόχους της εν λόγω άδειας από τις κατά 

τόπους Διευθύνσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης.                                                                                         

 

3)  Να υπάρξει μεταβατική περίοδος για τους ΗΔΗ  «επαρκειούχους» 

δηλαδή κατόχους επάρκειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, μη 

πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι., κατά τη 

διάρκεια της οποίας, μετά από συνεκτίμηση των πραγματικών 

εκπαιδευτικών αναγκών σε διδάσκοντες ξένων γλωσσών στο 

σύνολο της χώρας και ανάλογα με τη δυνατότητα κάλυψής τους ή 

όχι  ΑΝΑ  ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ  ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ  από 

ήδη Πτυχιούχους ΑΕΙ  να μειώνεται ο αριθμός των αναγκαίων κατ’ 

έτος  ήδη «επαρκειούχων» δηλαδή κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της 

ξένης γλώσσας, ως μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου 

τμήματος Α.Ε.Ι. δια της ΜΗ ανανεώσεως της άδειας διδασκαλίας τους, 

ώστε  σταδιακά να απαλειφθεί πλήρως το φαινόμενο της 

διδασκαλίας ξένης γλώσσας από ΜΗ  πτυχιούχους ΑΕΙ και 



μάλιστα ΧΩΡΙΣ την απαιτούμενη παιδαγωγική επάρκεια, άλλως 

θα συνεχίσει να υφίσταται  το πέρα από κάθε λογική καθεστώς 

της ισοτιμίας στην πράξη  πιστοποιητικών  γλωσσομάθειας  και   

πτυχίων ΑΕΙ  ξενόγλωσσων τμημάτων,  αφού κάτοχοι  

πιστοποιητικών  γλωσσομάθειας  θα συνεχίσουν  να έχουν  για 

αόριστο χρονικό διάστημα   ΙΣΕΣ ευκαιρίες απασχόλησης  - 

διδασκαλίας στα Κ.Ξ.Γ. κ.λπ. με πτυχιούχους ΑΕΙ  ξενόγλωσσων 

τμημάτων !!! 

 

4) Ο παραπάνω  αριθμός ανανεούμενων αδειών διδασκαλίας       των 

προαναφερθέντων  ήδη «επαρκειούχων» θα πρέπει  ΣΕ ΚΑΘΕ 

ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ να μειώνεται κατ’ έτος, εφόσον οι εκπαιδευτικές 

ανάγκες το επιτρέπουν, κατά ανάλογο αριθμό  ΝΕΩΝ Πτυχιούχων 

των ΑΕΙ κατά ειδικότητα  οι οποίοι θα λαμβάνουν την σχετική 

άδεια διδασκαλίας και  θα  εγγράφονται σε τηρούμενο,  

ανανεωνόμενο κατ΄ έτος,  κατάλογο – λίστα - πίνακα  αιτουμένων 

εργασία καθηγητού στον Ιδιωτικό τομέα,  πτυχιούχων Α.Ε.Ι. Ξένων 

Γλωσσών και «επαρκειούχων» μη πτυχιούχων αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι. ,  στις κατά τόπους  Διευθύνσεις Δ.Ε. 

 

5) Να δημιουργηθεί κατάλογος -  λίστα - πίνακας  αιτουμένων 

εργασία καθηγητού  ΚΑΙ  στον Ιδιωτικό τομέα,   πτυχιούχων Α.Ε.Ι. 

Ξένων Γλωσσών και  ήδη «επαρκειούχων», δηλαδή κατεχόντων  άδεια 

διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, ως  μη πτυχιούχων αντίστοιχου 

ξενόγλωσσου τμήματος Α.Ε.Ι.   στις κατά τόπους  Διευθύνσεις 

Δ.Ε.  ανανεωνόμενη κατ΄ έτος ,  από την οποία λίστα θα 

επιλέγονται από τους εργοδότες  με  ΝΟΜΟΘΕΤΗΜΕΝΗ  απόλυτη 

προτεραιότητα ως προς την απασχόληση – διδασκαλία στον 

Ιδιωτικό Τομέα, ( Κ.Ξ.Γ. κ.λπ. ), οι πτυχιούχοι  ΑΕΙ ως έχοντες το 

ΣΥΝΟΛΟ των προβλεπομένων από την υπάρχουσα νομοθεσία  

κριτήρια  -  εφόδια  – προσόντα για την επάρκεια διδασκαλίας  , 

ώστε να είναι δυνατή  η εφαρμογή όλων των παραπάνω 

 

 



6) Σε κάθε περίπτωση εφόσον προκύψει κάλυψη των εκπαιδευτικών 

αναγκών από τη  ΝΟΜΟΘΕΤΗΜΕΝΗ  απόλυτη προτεραιότητα ως 

προς την απασχόληση – διδασκαλία στον Ιδιωτικό Τομέα, ( Κ.Ξ.Γ. 

κ.λπ. ), οι πτυχιούχοι  ΑΕΙ ως έχοντες το ΣΥΝΟΛΟ των 

προβλεπομένων από την υπάρχουσα νομοθεσία  κριτήριων  -  

εφοδίων   – προσόντων  για την επάρκεια διδασκαλίας  , ΝΑ ΜΗΝ 

ΑΝΑΝΕΩΝΕΤΑΙ ΚΑΜΙΑ   ΑΔΕΙΑ ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑΣ των  ήδη 

«επαρκειούχων», δηλαδή κατεχόντων  άδεια διδασκαλίας της ξένης 

γλώσσας, ως  μη πτυχιούχων αντίστοιχου ξενόγλωσσου τμήματος 

Α.Ε.Ι. και ΜΗ ΠΛΗΡΟΥΝΤΩΝ τα κριτήρια της Υπουργικής 

Απόφασης  Αριθμ. 6117/Α517/1/2017 ΦΕΚ Αριθμός Φύλλου 324 / 

8-2-2017 του Υπουργού Παιδείας. 

Δεν είναι δυνατόν ΝΑ ΓΙΝΕΤΑΙ ΑΝΕΚΤΟ  ΑΠΟ ΤΗΝ ΠΟΛΙΤΕΙΑ  να 

διδάσκουν ξένη γλώσσα  ημεδαποί  ΜΗ ΠΤΥΧΙΟΥΧΟΙ ΑΕΙ όπως οι ήδη 

«επαρκειούχοι» κάτοχοι πιστοποίησης γλωσσομάθειας, δηλαδή κάτοχοι 

επάρκειας διδασκαλίας της ξένης γλώσσας, μη πτυχιούχοι αντίστοιχων 

ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. απόφοιτοι   Λυκείου και μάλιστα ΧΩΡΙΣ 

την απαιτούμενη παιδαγωγική επάρκεια  και επιτυχή παρακολούθηση 

Προγράμματος διδακτικής των ξένων γλωσσών, ( ενώ ως αναγκαία και 

αποκλειστική προϋπόθεση για την πρόσληψη ΑΛΛΟΔΑΠΟΥ 

ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΟΣ υπηκόου κράτους µέλους  της Ευρωπαϊκής Ένωσης σε 

Κ.Ξ.Γ. επιβάλλεται από τη νομοθεσία η κατοχή πτυχίου Α.Ε.Ι. ),   όταν 

πραγματικές εκπαιδευτικές ανάγκες στις κατά τόπους  Διευθύνσεις Δ.Ε.   

ΔΕΝ ΤΟ ΕΠΙΒΑΛΟΥΝ,  καθιστώντας, όπως προαναφέρθηκε, ΑΝΕΡΓΟΥΣ 

(και μελλοντικούς μετανάστες )  ΚΑΤΑ  ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΕΛΛΗΝΕΣ   

πτυχιούχους ΑΕΙ  ξενόγλωσσων τμημάτων   με εξειδικευμένη γνώση 

των ξένων γλωσσών και της  διδακτικής των αντίστοιχων  ξένων 

γλωσσών και παιδαγωγική επάρκεια οι οποίοι όχι μόνο έχουν 

πιστοποιημένη γνώση από  τα  κατ’ εξοχήν αρμόδια ιδρύματα της 

χώρας, τα ΑΕΙ, τη λήψη των αντίστοιχων πτυχίων ΦΑΛΚΙΔΕΥΟΝΤΑΣ ΤΑ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ!!!    



 Μια γνώση  για την κτήση της οποίας έχει καταβληθεί υψηλό κόστος σε 

δαπάνες από γονείς και Πολιτεία αλλά και τεράστιος  πνευματικός 

κόπος  από τους πτυχιούχους των Α.Ε.Ι.  

Η «επάρκεια», παροχή δυνατότητας διδασκαλίας ξένης 

γλώσσας σε απλούς αποφοίτους Λυκείου με αντίστοιχο τίτλο γνώσης 

Ξένης Γλώσσας – πιστοποίησης γλωσσομάθειας -  που απονέμεται 

από φορείς εκτός των Α.Ε.Ι. είναι ένα ξεπερασμένο μοντέλο «εκ των 

ενόντων» προσέγγισης διδασκαλίας της Ξένης Γλώσσας που πλέον 

δεν δικαιολογείται - ούτε και από την υποθετική ανάγκη υπάρξεως 

ανθρώπων που θα γνωρίζουν απλώς τη γλώσσα για να τη «διδάξουν» 

αφού τέτοια ανάγκη δεν υφίσταται πλέον.                                                                                                                                       

Το αντίθετο μάλιστα, υπάρχει στη χώρα μας πληθώρα επιστημονικά  

καταρτισμένων στο ανώτατο δυνατό επίπεδο, αυτό των Α.Ε.Ι., 

ανθρώπων, που καλούνται να καλύψουν με τον καλύτερο και 

επιστημονικά άρτιο τρόπο την ανάγκη αυτή. 

 

 Αυτονόητη θεωρούμε ότι  καθίσταται , μετά τα όσα αναλυτικά 

προαναφέρθηκαν, Η ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΛΙΤΕΙΑΣ  να νομοθετήσει ώστε  

ΜΗ  χορηγείται ΣΤΟ ΕΞΗΣ  καμία περαιτέρω   επάρκεια - άδεια 

διδασκαλίας,  σε ΜΗ πτυχιούχους αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων 

Α.Ε.Ι. σε συνδυασμό πάντοτε με νομοθετημένη διαρκή μείωση 

απασχόλησης  «επαρκειούχων» δηλαδή κατόχων επάρκειας διδασκαλίας 

της ξένης γλώσσας, μη πτυχιούχων αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων 

Α.Ε.Ι.  σαφέστατα ελλιπών εφοδίων και προσόντων  έναντι πτυχιούχων 

αντίστοιχων ξενόγλωσσων τμημάτων Α.Ε.Ι. 

Όλα όσα προελέχθησαν  κατατείνουν στην ελάχιστη επαγγελματική 

κατοχύρωση των πτυχιούχων ΑΕΙ ως ΑΛΛΩΣΤΕ ΜΟΝΑΔΙΚΩΝ ΚΑΤΟΧΩΝ 

ΤΟΥ ΣΥΝΟΛΟΥ ΤΩΝ ΤΥΠΙΚΩΝ  ΕΦΟΔΙΩΝ ΚΑΙ  ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ: άριστη 

γνώση της ξένης γλώσσας –τεχνική διδασκαλίας της γλώσσας 

(διδακτική) – παιδαγωγική επάρκεια τα οποία διδάχτηκαν και με τα 

οποία εφοδιάστηκαν στα χρόνια των σπουδών τους στα Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και απαιτεί πλέον και Υπουργική Απόφαση 

Αριθμ. 6117/Α517/1/2017 ΦΕΚ Αριθμός Φύλλου 324 / 8-2-2017 του 



Υπουργού Παιδείας, περί  καθορισμού των κριτηρίων για χορήγηση 

επάρκειας προσόντων σχετικά με τη διδασκαλία ξένης γλώσσας σε κέντρα 

ξένων γλωσσών και ειδικότερα για την κατοχή επάρκειας προσόντων για τη 

διδασκαλία της . 

 

 

 

 


